
 
An alle 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 
 
 
 
Tarifrunde 2020  
 
Die Tarifparteien im öffentlichen Dienst haben sich am 25. Oktober 2020 auf einen 
Tarifabschluss vom 01. April 2021 bis 31.03.2022 verständigt.  
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
Beschäftigte: 
 
Die Einigung sieht eine Steigerung in 2 Stufen vor: 

- Individuelle Erhöhungsbeträge pro Entgeltgruppe und -stufe: 

o ab dem 01. April 2021 um 1,4 %, mindestens aber 50,00 € 
o ab dem 01. April 2022 um 1,8 %  

Auszubildende: 
 
Die Ausbildungsvergütung erhöht sich pauschal um 25,00 € in 2 Stufen 

• pauschale Entgelterhöhung in 2 Stufen: 
o 01.04.2021: + 25,00 € 
o 01.04.2022: + 25,00 € 

Jahressonderzahlung 

• Erhöhung der Jahressonderzahlung E 1 bis E 8 um 5 Prozentpunkte auf 84,51% 
(Tarifgebiet West) 

 

 

Der unterschriebene Tarifvertrag kann in der Personalabteilung eingesehen werden. 

Für Rückfragen stehen wir jederzeit zur Verfügung. 

 
 
 
Die Personalabteilung 


