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Dynamisches Team sucht Unterstützung!

Die wichtigste Aufgabe der SEHi ist der Umweltschutz: Wir sorgen verlässlich dafür, dass 
verschmutztes Wasser gereinigt wird, bevor es zurück in den natürlichen Kreislauf gelangt. 
Dafür halten wir die Abwasserkanäle instand, betreiben die Kläranlage und behandeln den 
Klärschlamm. Rund 90 Beschäftigte sind bei der SEHi tätig – unter anderem 
Ingenieurinnen, Techniker, Chemisch-Technische Assistentinnen, kaufmännische 
Angestellte und Auszubildende verschiedener Fachrichtungen. Von der TV-
Kanalinspektion über die Leitwarte bis zum Labor sichern wir die konstante Qualität der 
reibungslosen Abwasserentsorgung.

Sie arbeiten zuverlässig und möchten Teil eines dynamischen Teams werden? Dann 
starten Sie mit uns durch und unterstützen das Team in der Verfahrenstechnik als

Fachkraft für Abwassertechnik/
Umwelttechnologe für Abwasserbewirtschaftung 
(m/w/d)

 Ihre Aufgaben: 

 Überwachen, Steuern und Dokumentieren von Prozessabläufen der Kläranlage 
und der zugehörigen Außenstationen (Pumpstationen, RÜB) 

 Unterstützung der Bereichsleitung Verfahrenstechnik bei der Sicherstellung und 
Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben

 Dokumentation der Störmeldungen, Einleitung von Maßnahmen zur 
Sicherstellung des Anlagenbetriebes und Behebung von steuer- und 
regeltechnischen Störungen.

 Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Optimierung von Betriebskonzepten zur 
Abwasserreinigung, Energieerzeugung, Schlammbehandlung und -entsorgung 
durch Erfassung und Analyse von Betriebsdaten in Abstimmung mit der 
Bereichsleitung

 Durchführung von Messungen und analytischen Bestimmungen
 Teilnahme am 3-Schicht-System auf der Kläranlage
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Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für 
Abwassertechnik/Umwelttechnologe für Abwasserbewirtschaftung (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation

 Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im Bereich der Abwasserbehandlung 
ist von Vorteil

 Bereitschaft zur Wahrnehmung von Schicht- und Wochenenddiensten 
 Umfassende Kenntnisse in der Arbeitssicherheit mit der Bereitschaft zur 

Aufgabenübernahme im Beauftragtenwesen
 Kenntnisse im elektrotechnischen Bereich als elektrisch unterwiesene Person 

wünschenswert
 Kenntnisse MS-Office wünschenswert
 Kommunikatives und organisatorisches Geschick
 Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität und Eigeninitiative, Lernbereitschaft 

sowie analytisches, vorausschauendes und kreatives Denken
 Führerschein der Klasse B erforderlich, Führerschein der Klasse C1E, Klasse C 

wünschenswert

Unser Angebot:

 Eingruppierung unter Berücksichtigung der persönlichen Voraussetzungen in 
Entgeltgruppe 7 TVöD-VKA

 Alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen z. B. Jahressonderzahlung, 
jährliches Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge (VBL), VWL

 Sicherer, konjunkturunabhängiger Arbeitsplatz
 Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote
 Abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit
 Mittagessen in unserer Kantine
 Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
 Betriebliches Gesundheitsmanagement (Firmenfitness) & Gesundheitsprävention 
 Corporate Benefits
 Fahrrad-Leasing
 Kostenfreies Aufladen von privaten E-PKWs und E-Bikes
 Parkplätze direkt vor der Tür

Hier handelt sich um eine Vollzeitstelle (39 Wochenstunden). 

Bei uns sind alle Menschen willkommen. Wir fördern aktiv die Gleichstellung aller 
Mitarbeiter*innen. 

Fühlen Sie sich angesprochen und sind an der Übernahme der Aufgaben interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bis zum 9. November 2025 unter bewerbung@sehi-
hildesheim.de.

Für Auskünfte und weitergehende Informationen steht Ihnen Frau Wolligand, aus der 
Personalverwaltung, unter der Rufnummer 05121/7458-801 gerne zur Verfügung. 

mailto:bewerbung@sehi-hildesheim.de
mailto:bewerbung@sehi-hildesheim.de

